Pessoal Docente Calendério Escolar L COLEGIO

NOSSA SENHORA DO AMPARO

¥ Dulce Ramosprofa. (lecciona o 3° e 4° ano) izt 201 1/2012

Inicio Termo

|-

Cristina Quintas Correia, prof2. (lecciona o 1° e 2° ano).

B Minha escola tdo airosa
1° Periodo| 12 de setembro| 16 de dezembyo

) g

Claudia Cris6stomo,profd. (Educacao Fisica)

Como tu outra ndo vi.

|-

Francisco Clementeprof”. (Educacéo Musical) 2° Periodo| 4 de janeiro 23 de margo

Gosto muito, mesmo muito

) -

Jorge Sarmentoprof”. (Informatica)

3° Periodo 10 de abril 15 de junho

Eu gosto muito de ti .

|-

Edite, prof2 (Inglés)

) -

Lucilia / Isabel, prof2(Espanlol - 4°ano’ Interrupgdes das actividades lectivas

Tuas portas com alegria

Periodo de interrupg6es Nos abres par em par,
Primeira De 19 de dezembro a 2 de janeif

(@)

Aqui passamos o dia

¢ o 0 . .
Hmo * mento dﬂ ESCOIG Segunda De 20 a 22 de fevereiro A aprender, sorrir, brincar.

. " R Terceira Entre 26 de marco a 9 de abril
Regime da manh&9:30h. as 12:00h 5
Regime da tarde 14:00h as 17:00h
[ L4
Avaliagdo
Critérios gerais :
Contactos " Empenhamento/Interesse/Atencéo
< Morada: COLEGIO N.2 SRA. DO AMPARO »” Comportamento
Rua Eng' Camilo de Mendonga, n°15 / |n|CIatIV8./Cf|atIV|dade
5370-208 Mirandela pZ Comunicagao
Telefone e fax: 278265357

# Responsabilidade/Organizacao
il: |@colegi . ' 5

Email: geral@colegioamparo.org " Autonomia/Cooperagao NOTA: Entrou em vigor, dia 1 de setembro,

site: http://www,colegioamparo.org +# Assiduidade/Pontualidade NOVO ACORDO ORTOGRAFICO

|

0]




REGULANENTO DO QUADRQ DE HONRA

10 “Quadro de Honra” tem como objetivo distinguir os alu-
Enos gue se destacam em diversas areas da sua formacao
1 humana, social e académica. Assinala a progressdo realizada
rem cada etapa lectiva valorizando mais as atitudes que os
E resultados, ainda que sem descurar a exceléncia académica

1 considerada objectivo essencial na caminhada escolar.
1

mundo melhor.

Sempre que um aluno for incluido neste Quadro de Honra,
o Encarregado de Educacgdo serd avisado desse fato, assu-
mindo assim um cardter de refor¢o positivo dos comporta-
mentos.

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
|
1 Ao longo do ano letivo promove-se um processo de nomea- E
Egéo dos alunos que merecem integrar o quadro de honra.
1 As nomeacgdes efetuam-se no fim de cada més, podendo osi
i mesmos alunos constar da lista de nomeados para o quadro !
Ede honra ao longo de todo o ano lectivo. |
1 No final do 32 periodo, sdo eleitos os alunos vencedoresi
itendo em conta as nomeagdes anteriormente efetuadas. !
EAos alunos premiados é atribuido um diploma e uma meda-,
i Iha alusiva em cerimdnia solene a efetuar no Final do Anoi
i Letivo. !

1
EAssim, com excecdo do prémio “Aproveitamento Escolar”, |
1 que distingue os alunos com melhores resultados académi-i
E cos, todos os outros premeiam valores essenciais a um cres- !
'cimento harmonioso, dentro do espirito do humanismo
 cristdo reflectido no Projeto Curricular: a dedicagdo e empe- E
1nho na procura do bem e respeito pelos outros (prémio !
EComportamento e Companheirismo), a determinacdo e,
1 forca de vontade para superar dificuldades (prémio Aplica-

cdo

Pretendendo-se deste modo reconhecer e incentivar nos
alunos o esforgo para se superarem cada vez mais, para con-
seguirem mais e melhor.

Entram neste quadro os 3 alunos de cada ano escolar.

Neste quadro irdo existir 3 posi¢des distintas, diferenciadas
pelo nivel de ensino dos alunos:

e 1%2ano

® 22ano

*32ano 60 4
® 42 ano ‘

Onde se colocara a fotografia do aluno,

mente com a sua posicdo e o porqué de

que.

junta-
desta-

As propostas de candidatura ao Quadro de Honra de apro-
veitamento sdo:

a) Obtencdo de excelente, nas diferentes areas disciplina-
res.

b) Atribuicdo de mencdo de Satisfaz Bastante a todas as
areas curriculares ndo disciplinares;

c) Avaliagdo de comportamento Bom ou Excelente;

N

Os critérios de integracdo no Quadro de Honra do Compor-
tamento sdo:

d) Auséncia de faltas injustificadas.

a) Evidéncia de uma formacgdo pessoal e social exemplar
(boa relagdo com os colegas, professores e funcionarios; res-
peito pela diferenca pessoal, social, cultural, sexual e pelas
opinides dos outros; solidariedade; cooperacdo e contribui-
cdo para a resolucdo de problemas da turma ou do Colégio;

b) Atribuicdo de mengdo de Satisfaz Bastante em todas as
areas curriculares ndo disciplinares;

c) Avaliagdo do comportamento Bom ou Excelente;

Os critérios de integracdo no Quadro de Honra de
Aplicacao e Esforco

a) Tenham manifestado assinaldveis esforgos e progres-
sos traduzidos numa melhoria significativa do seu ren-
dimento escolar e/ou da sua conduta;

b) e/ou tenham alcangado bons resultados escolares.

Entrega dos Prémios

Para a cerimonia de entrega dos prémios, da responsa-
bilidade da Direc¢do da Escola, serdo convidados os
alunos destacados e todos os Elementos da Comunida-
de Educativa AR s

I Em caso de doenca contagiosa, 0s alunos ndo po
frequentar as aulas, durante o periodo de contiigiae-
gresso, devem apresentar declaragdo médica coripeova

[ Os encarregados de educacéo devem informar o pra
sor das doengas fisicas do seu educando.

[V Os alunos que necessitam de tomar antibiéticositiura
o periodo lectivo, tém que apresentar cOpia dateene-
dica.

[V Caso seja necessério trazer medicamentos par@-a @
la, estes devem vir, devidamente, identificados cono-
me da crianc¢a, a dose e a hora a que deve toma-lo.
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